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O periodo que envolve o final do ano e festas
natalinas é sempre um momento de muita reflexao.
E um momento em que, ao natural, olhamos para
traz, no sentido de fazer um balan¢o do ano que se
findou e fazemos projecoes para o ano que se inicia.

O final do ano traz em si um sentimento de

fraternidade que aguca ainda mais este estado
de reflexdo, e este momento é sempre muito
importante para todos nos.

Refletir sobre a vida sempre € algo positivo e
importante para renovar as energias para a nova
caminhada que se inicia com o ano Novo.

Aproveitamos as linhas deste informativo, ainda
envoltos neste mesmo sentimento de reflexao, para
agradecer a todos os nossos clientes por escolherem
aUnimed como o seu plano de salide e de sua familia.

No ano de 2014, diversas empresas de nossa
regido aderiram ao plano de saide Unimed,
estendendo o importante beneficio do plano de
saude para seus colaboradores e dependentes.

Neste informativo vocé lera importantes
depoimentos destes parceiros que relatam os
motivos que levaram a escolher o plano de salde
Unimed para seus colaboradores.

Agradecemos também aos colaboradores,
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Artigo médico

HIPOVITAMINOSE D

A deficiéncia de vitamina D € um assunto que vem
se tornando cada vez mais popular nos consultérios
meédicos, mas em quem deve ser pesquisado e como
deve ser tratado?

A vitamina D que vem sendo amplamente
estudada ja foi considerada um micronutriente, mas
na realidade € um horménio que tem receptores
em quase todos os érgaos do corpo humano sendo
fundamental para a salde dos 0ssos e desempenho
muscular. Sua principal fonte natural € a exposicao
a luz solar, mas também é encontrada nos peixes,
frutos do mar, alguns cogumelos, gema de ovo, 6leo
de figado de bacalhau e carne ou figado de vitela.

A deficiéncia de vitamina D deve ser pesquisada
nos seguintes casos: pacientes que apresentem
sintomas, idosos ou individuos com alto risco de
quedas ou fraturas, pacientes com osteoporose e
individuos com alteractes laboratoriais sugestivas,
como calcio ou fésforo sanguineo baixo. Também
estdo sob maior risco, mulheres na pés-menopausa,
0s negros, obesos, pacientes com doenga do figado
ou rim e aqueles que nao se expéem ao sol ou usam
filtro solar em excesso.

O tratamento da hipovitaminose D deve ser feito
com a ingestdo de alimentos ricos nesta vitaming,
exposicdo adequada a luz solar (5 - 30 minutos
até 10 horas da manha ou apés as 15 horas pelo
menos duas vezes/semana com bracos e pernas
sem protetor solar) e, se necessario, com reposicao
oral na forma de comprimidos ou gotas. A dose deve
ser individualizada, de acordo com a faixa etéaria
do paciente. A reposicdo deve ser realizada sob
supervisao médica, pais o uso abusivo de vitamina D
também tem consequéncias negativas para a salide.
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Dr. Flavio Luiz Nery - Clinica Geral - CRM 32047

Hérnia de disco lombar

HERNIA

i

A

RAIZ NERVOSA

&

Estudos epidemiolégicos demonstraram que
80% das pessoas apresentardao alguma queixa
relacionada a coluna lombar em algum momento da
vida.A histéria natural €aresolucdo da sintomatologia
na grande maioria dos pacientes.

Cerca de 2% destes individuos evoluem com
ciatalgia (dor lombar que irradia para as pernas),
em razao do transtorno degenerativo do disco
intervertebral. Caracteristicamente, este processo
ocorre no homem ou na mulher - sem diferencas
entre sexos — normalmente em  torno de 35 anos
de idade. A base anatomopatoldgica da degeneracao

do disco intervertebral envolve a diminuicao da
Unimed .
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Artigo médico

porcentagem de dgua, proteoglicanos, da resisténcia
do anulo fibroso e do niicleo pulposo. O rompimento
do anulo fibroso do disco vertebral, leva a formagao
da hérnia lombar. Estes fendmenos acontecem por
diversas razoes tais como genética, ocupacao social,
idade, diabetes, obesidade..

O processo inflamatdrio e o fragmento do disco
intervertebral incomodam a raiz nervosa lombar,
resultando em lombociatalgia, que piora ao sentar
ou flexionar o tronco ou mesmo apas tossir, também
pode acompanhar formigamento das pernas e
fraqueza muscular.

O diagndstico baseia-se na sintomatologia e no
exame fisica apropriado, exames complementares
auxiliam como radiografia e ressonancia magnética.

O tratamento inicialmente € realizado com

medicamentos analgésicos, anti-inflamatorios e

Durante 2014 os médicos da Unimed AS
participaram de dezenas de encontros, congressos e
simposios sempre com o objetivo de buscar, cada vez
mais, a sua atualizagao e trazer novas tecnologias e

informacoes para seus clientes. Abaixo, fotos do VII
Congresso Galicho de Atualizacbes em Pediatriae V
Simposio Sul-Americano de Pediatria, que realizou-
se na PUCRS em Porto Alegre.

Dr. Anténio Bortolon Dr. Atilio Costanzi Filho,
Dr.? Maria Teresa Xavier Aquino e
Dr. Jaer Jair Dornellas Camargo

Unimed -
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relaxantes musculares, fisioterapia e quiropraxia
também podem auxiliar dando bons resultados.

Cirurgia € indicada quando ndo ha melhora com
os tratamentos anteriores ou quando ha lesao da raiz
nervosa (perda de forga e dos reflexos).

Dr. Marcel do Nascimento Martins - Ortopedia e
Traumatologia - CRM 30481

Dr. Arivaldir Borges Oliboni e Dr. Mario Golin da
Costa participaram do Congresso Internacional de
Ortopedia e Traumatologia no Rio de Janeiro de 19
a 22 de novembro.

ENTRADA

ENTRANCE
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Dr. Arivaldir Borges Oliboni

Dr. Mario Golin da Casta



Alexandre Rigo Visentin

XXVI Congresso Brasileiro de Neurologia

09 a 13 /11/2014, EXPO UNIMED, Curitiba - PR
Antdnio Francisco Bortolon

VIl Congresso Gaticho de Atualizagao em Pediatria
15 a 17/05/2014, PUCRS, Porto Alegre - RS

IV Simpésio Internacional de Neonatologia em Porto

Alegre e V Jornada Enfermagem Neonatal e Taxa CNA

28 a 31/05/2014

IV Simposio de Alergia e Imunologia
17/10/2014, Porto Alegre - RS

Congresso Mundial de Alergia e Imunologia WAO
06 a 10/12/2014, Rio de Janeiro - RJ

Arivaldir Borges Oliboni

XX Congresso Brasileiro de Trauma Ortopédico
08 a 10/05/2014, Gramado - RS

Atilio Costanzi Filho

VIl Congresso Galticho de Atualizacdo em Pediatria

153 17/05/2014, Porto Alegre - RS

Clewer Jacoby

X1X Congresso Brasileiro de Medicina Intensiva
06 a 08 /11/2014, Goiania - GO

Cristiano Antonini

Xl Congresso Sul Brasileiro de Urologia

Denis Paim Cipriani

24 Jornada de Anestesiologia do RS e VIl Jornada
de Dor da SARGS
06 a 07/09/2014, Canela - RS

Jaer Jair Dornellas Camargo

VIl Congresso Galicho de Atualizacdo em Pediatria
152 17/05/2014, Porto Alegre - RS

XVII Simposio de Doengas de Inverno
31/07/2014 a 02/08/2014, Porto Alegre - RS

Jonatas Accioly Filho
CCJR BRAZIL 2014 MEETING

Karin Maria Velho Dutra

HOT TOPICS em Doengas Respiratorias

11 e 12/04/2014, Porto Alegre - RS

Katia de Alencar Rodrigues Dutra

VIl Congresso Galicho de Atualizacdo em Pediatria
153 17/05/2014, Porto Alegre - RS

Leovegildo Guazzelli Neto

American College of Cardiology
29a 31/03/2014

Luiz Aumond

24" Jornada de Anestesiologia do RS e VIl Jornada
de Dor da SARGS
06a 07/02/2014, Canela - RS

Maicon de Oliveira

VIl Congresso Gaticho de Atualizacdo em Pediatria
15 a 17/05/2014, Porto Alegre - RS

XXI Curso de Pneumologia Pedidtrica do Hospital
da Crianga Santo Anténio
14 a 16/08/2014, Porto Alegre - RS

Marcio Gasperin Wanderley

44° Jornada Paulista De Radiologia JPR 2014
1% a 04/05/2014, S3o Paulo - 5P

Marcos Honorato Arsego

XX Congresso Brasileiro de Trauma Ortopédico
08 a 10/05/2014, Gramadao - RS

Maria Teresa Xavier Aquino

VIl Congresso Gaticho de Atualizacao em Pediatria
eV Simpdsio Sul-Americano de Pediatria
15 a 17/05/2014, Porto Alegre - RS

70° Curso Nestlé de Atualizacdo em Pediatria
02 a 05/09/2014, Fortaleza - CE

Mario Golin da Costa
XX Congresso Brasileiro de Trauma Ortopédico
08 a 10/05/2014, Gramado - RS

Pablo Manozzo Trevisol

69° Congresso Brasileiro de Cardiologia no CICB -
Centro Internacional de Convencoes do Brasil
25 a 29/09/2014, Brasilia - DF

XXXIV Congresso da Sociedade de Cardiologia do
Estado de Sao Paulo - SOCESP
12/06/2013, Sao Paulo - SF

Roberta Jacoby

24° Jornada de Anestesiologia do RS e VI
Jornada de Dor da SARGS
06 a 07/09/2014, Canela - RS

Tiago Bernardi Franco

Xl Congresso Paulista de Urologia
033 06/039/2014, Sao Paulo - SP

05

A

oce



Unimed participa da
72 Volta Ciclistica de
Vacaria

Nos dias 15 e 16 de novembro de 2014
aconteceu a 7 Volta Ciclistica de Vacaria,
competicao valida pelo Campeonato Galicho de
Ciclismo 2014.

O evento reuniu 169 ciclistas dos Estados do
Rio Grande do Sul, Santa Cataring, Parana, Mato
Grosso do Sul, Sao Paulo e de outros paises,
como Argentina e Uruguai.

A Volta Ciclistica de Vacaria, organizada pela
ACIVA - Associacao dos Ciclistas de Vacaria e
Federacao Gaticha de Ciclismo, ja é considerada
uma das melhores provas do Sul do Pais, e ja
revelou grandes nomes do ciclismo nacional.

Unimed presente no
3° Encontro de
Aeromodelismo de
Vacaria

Aconteceu nos dias 17,18 e 19 de outubro de
2014, na drea do antigo aeroporto de Vacaria -
RS o0 3° EVAER.

O evento contou com a presenca de pilotos
do Parand, Santa Catarina e Rio Grande do Sul,
ocasido onde os participantes e a comunidade
em geral puderam prestigiar voos, conhecer
novas tecnologias sobre o hobby e curtir os mais
variados voos em escala com réplicas idénticas
ou avides reais e jatos com toda sua tecnologia
e velocidade, além das famosas manobras
dos aeromodelos 3D que impressionaram 0s
presentes.

A equipe de remocdo da Unimed esteve
presente no evento para garantir o atendimento

dos presentes e participantes.
Unimed &
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A Unimed esteve presente no evento,
garantindo a seguranca e o atendimento dos
participantes e incentivando a promocao deste
esporte em nossa regiao.




Unimed presente
no Circuito SESC de
Corridas

A manha do dia 30 de marco de 2014 foi de
corrida de rua em Vacaria. Pela primeira vez,
a cidade recebeu uma etapa do Circuito Sesc
de Corridas. Participaram mais de 200 atletas
de todo o Estado em percursos nas categorias
infantil — 1km e 2km - e adulto (a partir de 16
anos), com distancias de 3km, 5km e 10km,
com largada na Praca Daltro Filho.

Os classificados participaram da final
estadual que aconteceu em Porto Alegre no
dia O7 de dezembro de 2014.

Em Vacaria, a prova contou com o apoio da
Prefeitura Municipal, Grupo Escoteiro Porteira
do Rio Grande, Universidade de Caxias do Sul
(Cursos de Educagao Fisica e Enfermagem),
Unimed e Grupo 3 Coracoes.

A Unimed destaca que a corrida e a
caminhada sdo excelentes formas de
promover a saude,

Unimed faz homenagem
no Dia da Mulher

No dia 08 de marco, Dia Internacional da
Mulher, a Unimed homenageou clientes,
medicas e colaboradoras com uma linda rosa.
Um pequeno gesto para fazer este dia ficar
ainda mais especial e manifestar o nosso
carinho e respeito por todas as mulheres.

oce



Unicomunidade

7° Caminhada pela Vida

Realizado no dia 30 de outubro de 2014,
0 evento contou com a presenga de mais de
300 pessoas, um sucesso absoluto.

Foram arrecadados cerca de 365 kg de
alimentos e itens de higiene que foram
doados ao Asilo Santa Edwiges.

Além disso, foram distribuidas mais de

Unimed, parceira do Lar
Santa Cecilia

Convicta de seupapel social nacomunidade
de Vacaria e regido, a Unimed é parceira
do Lar Santa Cecilia, instituicao voltada ao
atendimento de criancas menos favorecidas
da comunidade e € subsidiada através de
doacoes e colaboracoes de diversas pessoas.

E fundamental que as empresas da
regiao possam presenciar este trabalho e
que se solidarizem com a causa, alcancando

Unimed presente na
4° Caminhada da
Longevidade

Aconteceu nosdias12,13e14 de dezembro,
no Mercado Publico Municipal de Vacaria a
12° Feira de Pequenas Frutas, Artesanato e
Mel, 2¢ Feira de Frutas Nativas do Rio Grande
do Sul. Na mesma ocasiao também ocorreu a
4? edicao da Caminhada da Longevidade, que

Unimed i
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300 camisetas confeccionadas em parceria
com diversas empresas colaboradoras.

A Caminhada pela Vida ja se tornou um
evento tradicional no calendério de Vacaria e
tem o objetivode incentivar a pratica esportiva
e habitos sauddveis na comunidade.

A Unimed esteve presente no evento e
enfatiza a importancia da caminhada como
atividade fisica que auxilia na qualidade de
vida e na promocao da salide das pessoas.

recursos para viabilizar o trabalho do Lar,
potencializando as atividades e atingindo um
numero cada vez maior de criancas carentes.

AMMA

ANSOCIAL AT TIE MERINGS E MENTNAS ASSISTIDOS
- - a

contou com a participacao de muitas pessoas.

A Unimed esteve presente, apoiando a
caminhada e incentivando a pratica deste
habito importante para a salide das pessoas.




Unicomunidade

CEDEDICA

No dia 25 de outubro de 2014, Vacaria
recebeu a Orquestra Sinfénica de Lages na
Casa do Povo, composta por 70 integrantes,
em evento promovido pelo Centro de Defesa
dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CEDEDICA) em comemoracao ao seu 9°
aniversario.

A Unimed parabeniza o CEDEDICA pelo
excelente trabalho prestado para Vacaria ao
longo destes nove anos de atuagao.

ROTARY

A Unimed esteve presente no evento que
aconteceu no dia 08 de novembro de 2014
na Praca Daltro Filho, promovido pelo Rotary
Club Vacaria e Rotary Club Vacaria dos Pinhais,
fazendo a verificacdo de pressao arterial e
teste de glicose para a comunidade.

Na ocasiao tambem foram realizadas
atividades recreativas, mateada, brechg,
orientacbes sobre doacao de sangue, salde

bucal e calculo do IMC (fndice de Massa !

Corpérea).

Amor Exigente

Mais um ano de parceria.

Em 2014 a Unimed Alto da Serra continuou
a apoiar o projeto AMOR EXIGENTE, com a
producao de materiais a serem distribuidos nos
encontros do grupo. Em 2015 novas cartilhas
serao feitas para esse projeto tao importante.

Unimed e
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Unicomunidade

Unimed realiza
palestras de primeiros
SOCOITOS € reanimacao
cardiopulmonar

No ano de 2014, a Unimed realizou
palestras sobre primeiros socorros e
reanimacao cardiopulmonar em diversas
empresas de nossa regiao.

Nas fotos em destaque, as palestras
realizadas aos colaboradores das empresas
Hercosul e Sicredi.

Leve para sua empresa e para sua semana
SIPAT as palestras da Unimed.

Maiores informagoes pelo fone 54 3511 2588.

Unimed parceira do
CEAVA

O Centro de Entidades Assistenciais de
Vacaria - CEAVA - exerce suas atividades na
area social ha 38 anos, atendendo criangas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade
social vindas de escolas municipais e estaduais,
no contra turno escolar, na faixa etdria dos 05
aos 18 anos.

As atividades vao desde nogbes de
cidadania, arte, esporte, sociabilidade, musica,
teatro e reforco escolar, alem de disponibilizar
cursos profissionalizantes a populacao menos
favorecida.

Atualmente o CEAVA desenvolve e gerencia o
Programa Florescer, o Programa Vencer (cursos
profissionalizantes) e o Centro de Reciclagem de
Materiais Alternativos — CRMA - beneficiando
mensalmente cerca de 600 pessoas.

Unimed
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A Unimed, parceira e colaboradora do
CEAVA, convida empresarios da regiao a
apoiarem esta importante iniciativa, que exerce
um trabalho social da mais alta relevancia para
a regiao.




Remocao

Pensando  sempre na  seguranga,
tranquilidade e bem-estar, a Unimed oferece
a melhor assisténcia para seus clientes.

Além dos planos de sadde familiares
e individuais ou empresariais, existem os
Servicos de Remocao, Atendimento Domiciliar
e Area Protegida.

O Servico de Remocao conta com UTI-
Movel (Transporte Médico Terrestre) que esta
equipada com tecnologia de Ultima geracao,
funcionando com todos os equipamentos e
métodos iguais aos utilizados nas unidades
hospitalares.

O Atendimento Domiciliar € um servico
prestado por profissionais especializados na
area de enfermagem, sempre prezando pelo
bem-estar e qualidade no atendimento.

O servico de Area Protegida, visa trazer
seguranca e tranquilidade para empresas,
estabelecimentos comerciais e residéncias,
24 horas por dia. Através deste produto,

havendo qualquer sinistro relacionado a
salide nas dependéncias da drea protegida,
o Servico de Remocao da Unimed Alto da
Serra se deslocard até o local, prestard o
primeiro atendimento com sua equipe de
enfermagem e de socorristas altamente
qualificada, removendo o paciente para a
Clinica Ambulatorial e Cirdirgica da Unimed ou
para o Hospital.

Fone Remocgao: 0800 5102588
Unimed: 54 3511 2588

11  +wocé



Espaco Unibaby

Arthur Nunes Fernandes
Mae: Janaina Nunes Fernandes
Pai: Luciano Lopes Femandes
Obstetra: Dr. Dirceo Trevisan e
Dr.Tiilio Trevisan

Pediatra: Dr." Graziele Viapiana

R—

¥ Maria Eduarda da Silva Rotava
Mae: Aline Munes da Silva Rotava
Pai: Daniel Vagner Rotava ';.
Obstetra: Dr. Jucir da Rosa Michelon S8
Pediatra: Dr. Antonio Bortolon

: - ¥ Antonio Miguel Kmiec Bazzi
Julia Paixao . Mae: Marta de Godoy Kmiec Bazzi
Mae: Quelern Gomes C, Paixao ' Pal: Nadir Jose Bazzi
Pai: Marcelo Paixdo \ Obstetra: Dr. Jucir da Rosa Michelon
Obstetra: Dr. Dirceo Trevisan - & Pediatra: Dr. Flavio Guazelli
Pediatra: Dr. Ademar Trevisan e
Dr? Kitia de Alencar Rodrigues

Leticia Ascari Ribas : Csee
L Victor Tavares Bonificio

Mae: Ediméia Ascari 9 - 2 s

sEiniel e . Maze: locelzine Tavares Bonifacio

Fai: Edson Boeira Ribas 3 r i . :

Bheteti: D Thioo Santose : Pai: Eberton Luiz Bonifacie

Dr P d‘l\"(ll e |l|):.|.| : Obstetra: Dr* Luciane Daros Batalha

i ity = Pediatra: Dr, Osvalde )

Pediatra: Dr. Osvaldo Bortolon B BECsvalde Bkl

' Livia Sara Guimar3es de Macedo
Mae: Cintia Paim Guimaraes de Macedao
Pai: Antonio Cleidir Velho De Macedo
Obstetra: Dr, Jucir Michelon




ﬂ Espaco Unibaby

V' Gloria Pacheco Cassuly
| Mae: Samara Pacheco Velho
8  Pai: Rodrign Cassuly
[ Obstetra: Dr. Tiago Santos
8 Pediatra: Dr. Flavio Mauri Guazzelli J

' Amanda Cavalheirode Faria
Mae: Tatiane Boaventura Cavalheiro §
Pai: Roberto Borges de Faria
Obstetra: Dr. Jugir da Rosa Michelon
Pediatra: Dr! Graziele Viapiana .

L %
Bernardo Varaschin Teixeira
ak \ . Maze: Janaina Leiria Varaschin
s | ! ? 1 Pai: Jogo Francisco Teixeira
! Atili « = = 5 Obstetra: Dr. Dirceo Trevisan
ilio Schiochet Macuglia ; . S vic Guaszall
Mae: Derlise Rodrigues Schiochet ; 3 ] Pediatra: Dr. Flavio Guazzell
Pai: Eduardo Padilha Macuglia
Obstetra: Dr. Jucir da Rosa Michelon
Pediatra: Dr. Adermnar Trevisan
Ana Luiza Jesus Marques
Mae: Daniela de Castilhos Marques
Pai: Valdori Veiga Marques
Obstetra: Dr.* |_uciane N, Batalha
Pediatra Dr. Flavio Guazzelli

Arthur Pasinatto Emmerich
MEe: Morgana Pasinatto Emmerich
Pai: Luciano Barretini Emmerich
Obstetra: Dr. Jucir Michelon

Pediatra; Dr. Ademar Trevisan

Julia Berteli de Lemos
Mae: Marcia E Bertel

Pak: Milton Berteli

Obstetra; Dr. Dirceo Trevisan
Pediatra: Dr. Flavio Guazzelli




Liga

Liga Feminina de
Combate ao Cancer de
Vacaria

Todos os caminhos que percorremos $ao
significativamente marcantes e, em especial,
se 0s tracarmos com trabalho e dedicacao.

A Liga Feminina de Combate ao Cancer
de Vacaria ha 52 anos atua junto a nossa
comunidade realizando um trabalho de
atendimento, conscientizacdo, prevencdo e
ajuda a populacdo, especialmente aos menos
favorecidos. Todos os pacientes carentes
portadores de cancer, uma vez cadastrados,
passam a ser atendidos com medicamentos,
auxilio para exames, transporte, hospedagem,
cestas basicas, agasalhos ao paciente doente
e buscando tranquilizar os familiares através
de apoio psicolégico.

A entidade realiza, também, atividades
promocionais com o objetivo de angariar
fundos.

Durante  esta longa caminhada,
enfatizamos a valiosa contribuicao da
comunidade vacariense que tem tido papel
importante nessa responsabilidade que é de
todos nos, respondendo sempre aos apelos
da Liga e participando de seus eventos.

Hoje, em especial, queremos ressaltar a
nossa parceriacoma Unimed Alto da Serra em
quem encontramos sempre, no desempenho
de nossas atividades, positiva resposta e
pronta colaboracao.

Desta wvaliosa parceria resultam o0s
atendimentos de enfermagem (curativos em
pacientes), a confeccao dos carnés das socias
amigas, 0 apoio as Campanhas de Prevencao
do QOutubro Rosa, do Novembro Azul, do
Fumo, Os Sete Sinais de Alerta, a Cartilha
“Conversando sobre Cancer’, a doacao de
banner do Outubro Rosa e cavaletes sobre
Prevencao do Cancer para os pedagios.

14 WOCé

A Diretoria da LFCC agradece, em nome
dos pacientes carentes portadores de cancer,
a Unimed Alto da Serra pela sua dedicagdo a
essa causa, auxiliando-nos a desempenhar
nosso trabalho a frente desta entidade.

A Liga Feminina de Combate ao Cancer
de Vacaria espera poder continuar contando
com esse inestimavel apoio, numa relacao
que tem por base a compreensao do outro, a
colaboracdo mutua e a solidariedade.

Ilaia Noseli Guedes Fotdary

Presidente da Liga Feminina de Combate ao Cancer de Vacaria

Inara Kramer de Abreu, Ivonilde Abreu e Solange Neri



Com pequenos gestos pademos ajudar a combater os problemas de satide que hoje existem

no mundo e & com esse pensamento que a Unimed Alto da

rra manteve a sua parceria

em 2014 com a Liga de Combate ao Cancer. Abaixo alguns dos materias produzidos pela
Unimed, como apoio aos eventos realizados pela Liga.

Liga Feminina de
= Combate ao Géncer
L,yﬁ, - Nucleo de Vacaria -
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Nos dias 10 e 11 de outubro de 2014,
diversos medicos da Unimed realizaram o
curso ACLS - Advanced Cardiovascular Life
Support, um curso de suporte avancado
de vida em cardiologia, treinamento em
emergéncias cardiacas e atendimento a
pacientes com AVC.

O curso foi desenvolvido pela maior
entidade médica da édrea cardioldgica
americana - American Heart Association.

O Advanced Cardiac Life Support -
ACLS (Suporte Avancado da Vida em
Cardiologia) € um curso de imersdo
tedrico-pratico dirigido ao atendimento
das emergéncias cardiolégicas, incluindo
modalidades de

as diversas parada

cardiorrespiratorias,  arritmias  letais,
tratamento inicial do infarto agudo do
miocardioe suascomplicacoes,edoataque
cerebral, com informacdes e habilidades

técnicas necessarias para a ressuscitagao

tipos de exar

« Possuiur

seguranca

Clinica Ambulatorial e Cirdrgica
Rua Borges de Medeiros, 2340 | Vacaria - RS
c4 3511 2588 | wwwvunimed-as.com.br

segunda a sexta, d

melo-dia. Sdbados das 7h as 12h

cardiopulmonar para adultos.

Os meédicos que participaram do curso
destacaram a qualidade e a importancia do
treinamento para a atividade médica.

Através do ACLS, a Unimed e seus
cooperados reafirmam o compromisso com
a qualificacdo constante dos servicos gue

sdo prestados aos nossos clientes.

- O |aboratdrio possul equipamentos modernos, capazes de realizar diversos

sisterna de colets a vacuo, o qual proporciona maior agilidade

jurante a coleta;

« O resultado dos exames € liberado no mesmo dia;

« A Unimed oferece o conforto derealizar a coleta em casa,

a5 19h, sem

SAUDE SE FAZ ASSIM.



Realizado simultaneamente em diversos
paises, o Dia do Desafio estimula a pratica
de atividades fisicas, numa disputa saudavel
realizada anualmente na Ultima quarta-
feira do més de maio. A proposta é que
as pessoas interrompam suas atividades
rotineiras e pratiqguem por, a0 mMenos
15 minutos consecutivos, qualguer tipo
de atividade fisica. A acdo acontece em
forma de confronto entre duas cidades de
mesmo porte populacional. O municipio
que mobilizar mais pessoas em relacao ao
numero oficial de habitantes vence.

O Dia do Desafio foi criado no Canada,
no inverno de 1983, quando a temperatura
de uma pequena cidade chegava a 20 graus

negativos. Era um convite para exercitar o

corpo e o inicio de um grande projeto. Em
1995, 0 SESC S3o Paulo apresentou ao Brasil
a proposta com o objetivo de incentivar as
pessoas a abandonar a vida sedentaria e
adotar a prdtica da atividade fisica didria,
realizado por meio de um desafio entre as
cidades de diferentes paises.

No Rio Grande do Sul, o Dia do
Desafio vem sendo realizado desde
1997. Atualmente, o RS é o segundo
Estado brasileiro com o maior nimero de
participantes. Em 2014, as 49/ cidades
galchas aceitaram participar da grande
mobilizacao em prol da qualidade de vida
marcada para o dia 28 de maio em todo o
Continente Americano.

No dia 28 de maio de 2014, a Unimed
participou do Dia do Desafio e apoia esta
brilhante iniciativa, que também difunde a
importancia da atividade fisica para a salde

das pessoas.




No dia 29 de setembro de 2014 em
comemoracao ao Dia da Secretaria, a Unimed
promoveu uma palestra com o Sr. Paulo Munzi
sendo o tema: “Secretaria, uma pessoa Muito
especial no nosso diaadia”.

Apos a  palestra, as  secretarias
confraternizaram em um coquetel.

Parabéns a todas as secretarias, profissionais
de grande importancia no atendimento de
nossos clientes.

Em comemoracao a Semana da Enfermagem,
a Unimed realizou, no dia 15 maio de 2014 a
palestra“Vocé é o foco da humanizacao” voltada
aos enfermeiros e técnicos de enfermagem.

O evento contou com a parceria do Curso de
Enfermagem da UCS - Universidade de Caxias
do Sul

A Unimed preocupa-se permanentemente
com a qualificacdo de seus profissionais e com a
qualidade dos servicos de salde prestados para

Sugestdo da Dr? Maria Teresa Xavier AQuino.

“De fato, se alguém tem real valor, outros o reconhecerdo; se nao
tem, autopromover-se nao muda nada seu conceito. Quando se observa
o comportamento de grandes homens, cientistas, filosofos, escritores,
magistrados, santos ou estadistas, raramente ou nunca se encontram
indicios de autovalorizacao; aqueles que assim o fazem demonstram, na
realidade, inseguranca.”

LUZ, Protdsio L. da. As novas faces da Medicina. 1°. ed. 5o Paulo: Manole, 2014. 11p.




Aconteceu entre os dias 27 a 31 de outubro
de 2014 a 4° SIPAT da Unimed.

O evento contou com diversas palestras
que abordaram assuntos importantes para a
qualificacao do trabalho dos colaboradores e a
prevencdo de acidentes.

vSIPAT =

“Quando plantamos

SEMANA INTERNA DE PREVENGAO consciéncia e seguranca,
DE ACIDENTES DE TRABALHO colhemos paz,a egria e
esperanca.”

27/10 Postura Corporal Viviane Braga 10h Sede
DSTs Vanderlei Fonseca 17h Sede
Postura Corporal Viviane Braga 10h Sede
28/10 DSTs Dra. N:T_IIE‘ R.do 17h -
Nascimento
Prevencao e Combate a Sgto. Edson
29/10 Incéndios Bitencourt 10h e15h Sede
A importancia da
prevencao as drogas, as Comissario de
30/10 atribuicbes da Policia  Policia Jodo Carlos | 10h e15h Sede
Civil e como fazer para Pinto de Abreu
denunciar
Vontade de Fazera . N
31/10 Diferenca Endinara Siqueira =~ 10h e15h Sede
Coquetel de Encerramento 17h Sede

N3o perca, afinal, a razdo da CIPA é vocé!

Unimed i
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Parcerias de Sucesso

A cada edicao, vamos apresentar nesse
novo espago, empresas parceiras da Unimed
Alto da Serra, empresas que buscaram nos
planos de salde e servicos da Unimed uma
maneira de garantir tranquilidade aos seus
colaboradores e familiares. Segue abaixo
alguns depoimentos que comprovam porque
a Unimed Alto da Serra € referéncia em satide
na cidade de Vacaria e regido.

Daniel Distr. de Bebidas

“Escolhemos a Unimed para os colaboradores
da nossa empresa porque € um sistema de satde
reconhecido ha anos por sua eficiéncia e qualidade
nos servicos prestados. E um plano que possui
um étimo atendimento, acolhe e cuida de seus
clientes de uma maneira muito especial, por isso,
o escolhemos para fazer parte da nossa vida no
trabalho.”

Rede de lojas
Volpato

“A rede de Lojas Volpato possui parceria
com a Unimed ha cerca de 15 anos. Optamos
por este plano em funcao de ser o mais viavel
e nos atender com qualidade em todos os
quesitos, tendo a abrangéncia necessaria para
atender a todos os colaboradores de nossa
empresa.”

VOLPALO

BOMBONITOBARATO

Unimed .
20 +woce

Cresol

"Proporcionar aos nossos colaboradores
a oportunidade de cuidar melhor da sua
salde, € também uma preocupacao da nossa
cooperativa, pois estando os mesmos com
sua satide em dia, a garantia de bem-estar e
felicidade € maior, resultando em um melhor
rendimento no trabalho, assim todos saem
ganhando.”

SANANDUVA




Parcerias de Sucesso

APAE de Vacaria

. Sge N\ “A APAE de Vacaria
i@} ' ;:‘l\? escolheu a Uﬂinl\ed
‘“-1:: \ V4 ';E‘ como plano de salide
ST g de seus colaboradores

.’W‘. pela qualidade e
APAE seriedade Pos servicos

Vacaria - RS {JrE“EtadO‘a

Rota Agricola

“A Rota Agricola pensa com carinho na
salde e bem-estar de seus funcionarios , por
isso, aderiu ao Plano de Saidde Unimed.”

Rote’

AGRICOLA

Hercosul

“Na busca pelo que hda de melhor para
nossos colaboradores, escolhemos a
Unimed por ser uma empresa conceituada
e que nos oferece servicos com a seguranga
de um atendimento qualificado, prezando
sempre pela qualidade de vida com saude e
o bern-estar de todos.”

Graos de Ouro
“A empresa Graos de QOuro, visando
oferecer aos seus funcionarios um plano de
salide eficaz, aderiu as propostas oferecidas
pela Unimed, pois acredita que os cuidados
com a salde sdo fundamentais para o bem-
estar dos seus colaboradores”
Gréios de Ouro
COMERCIO DE CEREAIS LTDA.

Frutini

“Nosso motive para adquirir o plano de
salde Unimed foi pensandoc em prestar aos
colaboradores da empresa Frutini Fruticultura
Aliprandini LTDA um atendimento médico
qualificado, promovendo o bem-estar fisico e
psiquico dos mesmos.”

=_((:é’-.'lﬁtinl

Guaracar Plus

"Pensando sempre no melhor para nossos
colaboradores, elegemos a Unimed como
planc de salide da Guaracar Plus Vacaria,
tendo a certeza de termos optado por
qualidade e agilidade na prestacao destes
servicos.”

Guaracar Plus @

7
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Acanteceu dezembro de 2014,

no restaurante Man a festa que reuniu os

cooperados da Unimed Alto da Serra. Foi um

confraternizacao entre an E0s e




Colaboradores da Unimed
Alto da Serra finalizam o
ano com jantar

No dia 12 de dezembro de 2014 no restaurante
Mangiare os colaboradores da Unimed Alto da Serra
se reuniram para confraternizar e agradecer pelo ano
que passou. O Dr. Atilio Costanzi Filho, presidente da
Unirmed, falou algumas palavras para o grande grupo
e desejou a todos um Feliz Natal e um Ano Novo

repleto de realizacoes.
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S6 quem tem o melhor planode saide  saUpE se Faz assim.

pode contar com a melhor estrutura.
Unimed #*
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